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Offre d’emploi : Psychologue spécialisé en neuropsychologie  

 

Le Centre Hospitalier d’Ainay-le-Château propose une offre des soins d’excellence 

dans le domaine de la psychiatrie et de la santé mentale. 

Doté d’une équipe médicale complète et de professionnels de santé 

motivés, le Centre Hospitalier d’Ainay-le-Château met tout en œuvre pour 

assurer le bien-être de ses patients.  

Principalement connu pour son Accueil familial Thérapeutique, le Centre hospitalier d’Ainay-le-Château 

détient une approche unique et bienveillante qui offre un cadre familial sécurisé pour favoriser la 

réintégration des patients dans la société. Plus d’informations dans notre 

reportage : https://www.dailymotion.com/video/x15n9in  

Le Centre Hospitalier d’Ainay-le-Château par son caractère unique est une petite institution permettant 

un environnement de travail stimulant et convivial, où l’esprit d’équipe est primordial.  

 

Les raisons de collaborer avec nous : 

• Des programmes de formation professionnelle sont proposés quotidiennement, permettant 
ainsi de se perfectionner et de progresser dans son domaine de compétences. 

• Des politiques de gestion du temps de travail, des dispositifs de flexibilité d’horaire sont mis en 
œuvre pour soutenir les employés dans leur conciliation entre leurs obligations professionnelles 
et leur vie privée. (RTT, jours spécifiques, jours d’hiver...) 

• Des espaces de travail agréables et sécurisés sont aménagés, favorisant un cadre propice à 
l'épanouissement personnel et professionnel. L’établissement dispose également d’un self, où 
des repas de qualité sont proposés pour le personnel et pour les patients. 

• Divers autres avantages : Un partenariat avec une crèche, une école élémentaire à deux pas du 
CHS, des prestations à caractère social par l’intermédiaire du CGOS avec lequel vous pourrez 
profiter d’offres sur les vacances, les loisirs ou encore d’aides financières. 

 

L’établissement comprend actuellement 2 psychologues qui interviennent auprès des patients 

hospitalisés dans les services de soins intra-hospitalier, des patients en Accueil familial thérapeutique et 

des patients de secteur. Ils exercent en collaboration avec les équipes pluridisciplinaires des services de 

soins. En intégrant l’équipe actuelle, vous aurez l’opportunité d’être accompagnée par la psychologue 

actuellement en poste. 

 

Missions principales : 

 

Neuropsychologie (50%) 

Évaluation neuropsychologique à visée diagnostic ou fonctionnelle de patients hospitalisés au sein de 

notre établissement ou orientés par des professionnels extérieurs. 

Animation de séances de remédiation cognitive par des programmes individuels ou groupaux. 

 

Intervention à l’USLD : (30%) 

Soutien psychologique des résidents par des entretiens individuels et l’animation de groupes. 

Soutien aux familles. 

https://www.dailymotion.com/video/x15n9in
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Collaboration avec les membres de l’équipe dans une démarche d’amélioration de l’accompagnement 

des résidents. 

Participation à l’élaboration du projet de vie des résidents. 

 

Intervention en Accueil Familial Thérapeutique : (20%) 

Soutien psychologique des patients accueillis en AFT.  

Animation de groupes thérapeutiques (éducation thérapeutique des patients, groupe de parole, 

médiatisés, …). 

Participation à l’évaluation initiale et continue du patient. 

Collaboration avec les autres membres de l’équipe pluri-professionnelle (réunions autour d’un patient 

pour l’élaboration du projet thérapeutique, synthèses, réunions cliniques, …). 

 

Missions secondaires :  

Participation aux groupes institutionnels (EPP, démarche qualité, groupes de travail, …). 

Interventions ponctuelles dans le cadre des équipes mobiles de psycho-gérontologie et de soins palliatifs. 
 

Les plus de l’établissement : 

Temps FIR accordé  

Formations possibles tous les ans 

Centre de documentation permettant un accès facile à une large base de données (FIR) 

WAIS IV, MEM III et WCST disponibles sur place (évaluation neuropsychologique) 

Accès aux plateformes RECOS et HappyNeuron (Remédiation cognitive) 

Possibilité de travailler en milieu écologique 

Accompagnement dans l’institution par la neuro-psychologue sortante 

 

Profil recherché 

Master 2 ou DESS de psychologie avec une spécialisation en neuropsychologie.  

Possible DU en neuropsychologie avec expérience pratique en institution. 

 

Savoir être requis :  

- Bonnes capacités relationnelles et humaines 

- Discrétion professionnelle 

- Être autonome, organisé, rigoureux, méthodique 

- Adaptabilité 

- Savoir rendre compte 

- Avoir l’esprit d’équipe 

  

Expérience en psychiatrie adulte souhaitée 

 


