/'79— Groupe Hospitalier
7/*  Rance-Emeraude

Saint-Malo - Dinan - Cancale

’ Ensenbile. poun vatre Santé

Publication de poste
Neuropsychologue HDJ Neurologie (H/F) - 50%

P6le Médecine Cardiovasculaire et Métabolique

MISSION

La mission principale du Neuropsychologue au sein de 'HDJ de Neurologie est d'évaluer et d'intervenir
aupres de patients présentant des atteintes cognitives, émotionnelles et comportementales a la suite
de diverses pathologies médicales, chirurgicales ou traumatiques. Sa mission contribue a soutenir leur

rétablissement fonctionnel et leur qualité de vie.

ACTIVITES PRINCIPALES

Réaliser des évaluations neuropsychologiques (anamneése, évaluation clinique et passations de
tests standardisés, interprétation, rédaction de comptes rendus, restitution) et identifier les
répercussions fonctionnelles.

Etre en lien avec les médecins neurologues prescripteurs du bilan neuropsychologique.
Expliquer les résultats de [’évaluation neuropsychologique au patient, aidants et
professionnels de I’équipe pluridisciplinaire.

Proposer des recommandations pour adapter la prise en charge des patients suivis en
neurologie.

Fournir un soutien psychologique ponctuel des patients et aidants.

Mettre en place et entretenir des relations de partenariats avec les organismes locaux et
professionnels libéraux (orthophonistes, psychologues, CLIC, associations de patients).
S’investir dans les projets d’éducation thérapeutique du patient a destination des patients
post-AVC et SEP.

Participer aux formations, congres, réunions et conférences en lien avec I'activité
professionnelle.

Entretenir et enrichir ses compétences

Participer aux colléges des psychologues

ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL

Liens hiérarchiques et fonctionnels :
e Hiérarchie directe : Directeur de site ou par délégation le DRH
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e Relations fonctionnelles : Chef de pole, Médecins neurologues, Equipe pluridisciplinaire de
I’HDJ de médecine

Lieu de travail : Site Hospitalier de Saint Malo

Temps de travail : 50% répartis le mardi et mercredi de 9h a 17h et vendredi de Sh a 12h.

Avantages :
e Possibilité d’accéder aux avantages proposés par le Comité de Gestion des (Euvres Sociales

(CGOS) et par I’Amicale du Personnel
e Restaurant d’entreprise

PROFIL RECHERCHE

Formation : DESS ou Master 2 en Psychologie mention Neuropsychologie.

Expérience et connaissances :
e Expérience en neuropsychologie clinique

e Intérét et connaissances approfondies des atteintes cognitives dans les différentes pathologies
neurologiques

Compétences :
e Savoir travailler en équipe pluridisciplinaire et connaitre les partenaires extérieurs

e Etre autonome et savoir prendre des initiatives dans le respect de son champ de compétence
e Savoir faire preuve de recul et de discernement vis-a-vis des situations rencontrées

e Savoir se former, s'informer et se remettre en question

e (Capacité d’analyse et de synthése

Qualités :

e Ecoute, empathie et aptitude a fournir un soutien psychologique
e Adaptabilité
e Neutralité et éthique professionnelle

Les candidatures sont a adresser par mail a recrutement@ch-stmalo.fr jusqu’au 13 mars 2024
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