
                            ANNONCE DE RECRUTEMENT  

Maître de conférences associé(e) à mi-temps n°8003 (PAST) à compter du 01/09/2025. 

Parcours de Master de Neuropsychologie clinique intégrative : adulte et personne âgée 

L’Université de Montpellier Paul-Valéry recrute un(e) Maître de Conférences Associé(e) à mi-temps (PAST) 

pour une durée initiale de trois ans, renouvelable (UFR5, Département de Psychologie).  

Ce poste s’adresse à des professionnels confirmés, disposant d’une activité principale en lien direct avec la 

discipline enseignée et permettant de justifier de moyens d’existence réguliers. 

Missions principales (décret 85-733 du 17 juillet 1985 modifié) : 

- Assurer un service d’enseignement et de recherche représentant la moitié de celui des enseignants-

chercheurs titulaires, soit 96 heures équivalent TD par année universitaire (2 x 13 semaines). 

- Assurer le suivi des stages dans la spécialité de la L3 au M2 (heures inclues dans le service d’enseignement). 

- Participer en collaboration avec les responsables du parcours à l’organisation administrative de la 

formation (coordination de l’emploi du temps, communication étudiante, etc.). 

- Possibilité d’effectuer des heures complémentaires selon les besoins pédagogiques. 

Conditions de recrutement : 

- Justifier d’une expérience professionnelle (à mi-temps minimum) en lien avec la discipline, autre qu’une 

activité d’enseignement, exercée depuis au moins trois ans. 

- Présenter les documents requis (CV, lettre de motivation, justificatifs d'activité, etc.) pour démontrer 

l’exercice d’une activité principale. 

- Rémunération selon l’Indice Brut 353 (Indice nouveau majoré 366), soit environ 1 801 euros bruts 

mensuels, avec possibilités de revalorisation d'indice en fonction des modalités de renouvellement. 

Modalités de candidature : 

Les candidats devront soumettre leur candidature comprenant une lettre de motivation, un CV, ainsi que les 

justificatifs d’activité requis aux responsables de la formation par courrier électronique et copie au service 

DRRH-Enseignants. Le cas échéant, un entretien sera proposé. 

Sophie BAYARD : sophie.bayard@univ-montp3.fr  

Stéphane RAFFARD : stephane.raffard@univ-montp3.fr 

Copie au service DRRH-Enseignants : drh-enseignants@univ-montp3.fr 

 Date limite de dépôt des candidatures : 14 février 2025 

Nous encourageons vivement les professionnels désireux de partager leur expertise dans le cadre 

universitaire à postuler pour ce poste stimulant et enrichissant. 

Conditions de recrutement spécifiques et pièces justificatives à produire : veuillez consulter la note publiée 

sur notre site internet : 

https://www.univ-montp3.fr/fr/enseignants-chercheurs-contractuels 
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