
 

 

La Fondation COS Alexandre GLASBERG, reconnue d'utilité 
publique, engagée au niveau national dans les secteurs social, 
médico-social et sanitaire, 3200 salariés, plus de 80 établissements 
et services recrute pour son établissement CRF COS DIVIO à Dijon 
(21). 

 

Un(e) neuropsychologue H/F à mi-temps en contrat à durée indéterminée à compter du mois de 
septembre 2025. 

Centre de Soins Médicaux et de Réadaptation (SMR), DIVIO est reconnu pour son expertise sur la 
région (108 lits d'hospitalisation complète et 65 patients jour en hospitalisation de jour). Il accueille des 
patients atteints d'affections neurologiques, traumatologiques et orthopédiques.  

A partir de septembre 2025, nous aurons le plaisir de vous accueillir dans un tout nouvel 
établissement, offrant un cadre moderne et performant, idéal pour la prise en charge de nos 
patients et pour le confort de travail de nos collaborateurs. 

Le (la) psychologue clinicienne spécialisée en neuropsychologie est sous la responsabilité hiérarchique 
du Directeur de l’établissement et par délégation de la Directrice des Soins Infirmiers, et de 
Rééducation- Réadaptation pour les aspects administratifs (gestion des absences et congés, budgets 
de fonctionnement et d’investissement, respect des cotations PMSI, organisation des réunions de 
service, problématiques organisationnelles, entretiens professionnels et entretien annuel d’évaluation) 
ainsi que du Médecin Chef pour les aspects techniques. 

Il (elle) intervient en lien avec l’ensemble de l’équipe pluridisciplinaire. 

Missions principales : 

- Réaliser des bilans neuropsychologiques aux patients qui lui sont adressés et en rédiger le compte-
rendu. 

- Restituer les conclusions de son bilan au patient et avec son accord à son entourage. 

- Expliquer les troubles observés et leurs répercussions (dans la vie quotidienne ou professionnelle) 
éventuellement par le biais de séance d’éducation thérapeutique. 

- Etablir et conduire des programmes de rééducation adaptés. 

- Contribuer à la mise en place et au suivi de l’évaluation fonctionnelle des comportements 
problématiques. 

- Proposer à l’équipe de rééducation et de soins des orientations thérapeutiques face aux déficits et aux 
potentialités mise en évidence lors des bilans.  

- Communiquer dans le dossier du patient informatisé les informations pertinentes pour le suivi et la 
continuité des soins. 

- Assurer le codage PMSI des activités de prise en charge. 



- Accompagner, en collaboration avec l’équipe COMETE, les projets de reprise ou de réorientation 
professionnelle ou scolaire. 

- Participer au parcours de revalidation du permis de conduire et renseigner si besoins le patient et/ou 
son entourage sur les démarches à suivre. 

- Participer aux réunions de synthèse et à l’élaboration des projets de prise en charge des patients 
suivis. 

- Communiquer avec les différents intervenants pour un meilleur suivi des patients. 

- Encadrer des stagiaires. 

-En cas de besoin, peut être amené(e) à accompagner le patient à l’extérieur dans le cadre de mise en 
situation ou pour échanger avec les personnes ressources. 

- Participer régulièrement à la mise en place de la démarche qualité de l’établissement (EPP ; comités) 

Profil : Titulaire du Diplôme DESS ou MASTER II de psychologie clinique avec une spécialisation en 
neuropsychologie, vous avez le sens du travail en équipe et faite preuve de rigueur et d’autonomie.  
Vous avez le sens de l’éthique et êtes dotée d’une ouverture d’esprit.  

Nos atouts : 

• Véritable acteur dans le secteur social, médico-social et sanitaire, la Fondation COS partage 
ses valeurs avec les personnes qui la composent : humanisme, solidarité et engagement 

• Médecin et cadre d’astreinte joignable 7 jours /7 

• Encadrement de proximité et à l’écoute 

• Prise en charge partielle de la mutuelle 

• Repas complet pour 3€ 

• Politique formation performante 

• CSE dynamique avec de nombreux avantages 

 
Merci d’adresser votre candidature à Madame Catherine DIHO, Directrice des soins infirmiers et de 
rééducation-réadaptation, à l’adresse mail suivante : cdiho@fondationcos.org 

mailto:cdiho@fondationcos.org

