Fiche de poste
Psychologue spécialisé(e) en neuropsychologie
1ETP

1. Contexte et positionnement

« Etablissement : Centre Hospitalier Sainte-Marie de Nice

o Double affectation :

o 0,5 ETP au sein d’un service hospitalier centralisé (évaluations, bilans, suivis)
o 0,5 ETP au sein d’une Equipe Mobile de Soutien Sanitaire intervenant
aupres d’une Unité Résidentielle (UR)

« Public pris en charge : adultes présentant des Troubles du Neuro-Développement
(TND) et/ou Troubles du Spectre Autistique (TSA), avec ou sans déficience
intellectuelle, avec comorbidités psychiatriques.

o Rattachement hiérarchique : Chef de P6le / Chef de service

« Relations fonctionnelles : Equipe soignante et éducative (médecin psychiatre, IPA,
psychologue, IDE, moniteur-éducateur, éducateur spécialisé, ...) et avec les structures
partenaires (UR, MAS, IME, CRA ...)

2. Missions principales
A. Service hospitalier (0,5 ETP)

« Réaliser des évaluations complétes : bilans cognitifs et/ou bilans fonctionnels
spécifiques aux TND/TSA

o Analyser et synthétiser les données (histoire clinique, tests, observations,
imagerie si disponible)

« Rédiger des comptes rendus a destination des équipes, familles et partenaires

e Proposer des recommandations d’orientation ou de prise en charge, en
partenariat avec les équipes (rééducation, suivi libéral, structures spécialisées)

« Fournir soutien et psychoéducation aux familles, explicitation des résultats,
conseils pratiques

e Proposer des actions dans le projet de service

B. Equipe mobile soutien sanitaire UR (0,5 ETP)

e Intervenir in situ a I’Unité Résidentielle pour évaluer les résidents, repérer des
difficultés comportementales et/ou cognitives

o Apporter un appui technique aux équipes (personnel soignant, éducatif) sur le
TSA/TND (stratégies d’adaptation, outils comportementaux)

o Contribuer a I’élaboration ou adaptation du projet de vie/projet personnalisé
individuel

o Participer a des synthéses/points avec les équipes résidentes, familles, partenaires

o Faire le lien avec le service hospitalier pour harmoniser les suivis



C. Missions transversales

o Tracabilité des actes

« Coordination interne : contribuer a la cohérence des prises en charge entre service et
équipe mobile

o Réactualisation régulicre des connaissances théoriques (documentations, recherches,
formations spécifiques et générales, ...)

e Accueil et supervision de stagiaires

« Participer aux réunions institutionnelles (synthése hebdomadaire, synthese
pluridisciplinaire, conseil de Pdle, Collége des Psychologues du CH, réunions avec les
partenaires, ...)

3. Profil recherché

o Formation : Master 2 en Psychologie, spécialité Neuropsychologie (dipléme requis)

o Expérience significative aupres des adultes avec TSA et/ou TND, idéalement avec
déficience intellectuelle

o Maitrise des outils d’évaluations spécifiques TSA/TND

o Excellentes compétences analytiques et rédactionnelles (rapports, syntheses)

o Sensibilité, empathie, adaptabilité, esprit d’équipe

« Capacité a former, transmettre, soutenir les équipes soignantes ou éducatives

o Connaissance du secteur médico-social et des partenariats

4. Conditions spécifiques

e Temps de travail : 0,5 ETP hospitalier + 0,5 ETP équipe mobile (horaires adaptés aux
rotations ou besoins UR)

o Lieu d’exercice : service principal au CH Sainte-Marie + déplacements a I’'UR

o Encadrement : intégration dans une équipe pluridisciplinaire du service,
Encadrement de stagiaires possible



Elément
Structure
Temps de travail
Public cible

Principales
missions

Profil requis

Taches
transversales

Résume sous forme synthétique

Détail
CH Sainte-Marie Nice / Equipe mobile UR
0,5 ETP service hospitalier + 0,5 ETP équipe mobile
TND / TSA, avec ou sans déficience intellectuelle

Bilans, suivis, recommandations, formation, soutien, coordination

Master 2 neuropsychologie, expérience TSA/TND, esprit d’équipe,
pédagogie

Formation continue, supervision stagiaires, projets institutionnels



